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ぜ
ん
ち
共
済
の
榎
本
重
秋

社
長
は
開
会
の
あ
い
さ
つ
で

「
今
年
４
月
に
『
障
害
者
差

別
解
消
法
』
『
改
正
障
害
者

雇
用
促
進
法
』
が
施
行
さ

れ
、
各
企
業
で
は
準
備
を
整

え
て
対
応
を
始
め
て
い
る
も

の
の
、
実
務
に
携
わ
っ
て
い

る
担
当
者
は
、
『
合
理
的
配

慮
』
な
ど
に
関
し
て
悩
み
を

抱
え
て
い
る
と
思
う
。
今
回

の
セ
ミ
ナ
ー
が
そ
う
し
た
悩

み
を
解
決
す
る
一
助
に
な
る

よ
う
期
待
し
て
い
る
」
と
述

べ
た
。

　
講
演
で
は
ま
ず
、
ぜ
ん
ち

共
済
の
顧
問
弁
護
士
を
務
め

る
関
哉
直
人
氏
が
「
改
正
障

害
者
雇
用
促
進
法
の
概
要
と

企
業
法
務
の
観
点
か
ら
留
意

す
る
こ
と
」
と
題
し
て
、
障

が
い
者
雇
用
に
関
す
る
法
令

の
変
遷
や
、
差
別
禁
止
・
合

理
的
配
慮
の
概
要
、
事
業
主

と
本
人
の
視
点
な
ど
を
解
説

し
た
。

　
障
が
い
者
雇
用
に
関
す
る

法
令
の
変
遷
の
説
明
で
は
、

２
０
１
３
年
６
月
13
日
に
改

正
し
、
今
年
４
月
１
日
の
施

行
に
伴
い
、
差
別
禁
止
、
合

理
的
配
慮
が
ス
タ
ー
ト
と
し

た
と
話
し
た
。

　
合
理
的
配
慮
に
つ
い
て

は
、
▽
募
集
お
よ
び
採
用
時

に
お
け
る
合
理
的
配
慮
は
障

が
い
者
と
障
が
い
者
で
な
い

者
と
の
均
等
な
機
会
の
確
保

の
支
障
と
な
っ
て
い
る
事
情

を
改
善
す
る
た
め
に
講
ず
る

障
が
い
者
の
障
が
い
の
特
性

に
配
慮
し
た
必
要
な
措
置
▽

採
用
後
に
お

け
る
合
理
的

配
慮
は
障
が

い
者
で
障
害

者
雇
用
促
進

法
が
成
立
あ

る
労
働
者
に

つ
い
て
、
障
が
い
者
で
な
い

労
働
者
と
の
均
等
な
待
遇
の

確
保
ま
た
は
障
が
い
者
で
あ

る
労
働
者
の
有
す
る
能
力
の

有
効
な
発
揮
の
支
障
と
な
っ

て
い
る
事
情
を
改
善
す
る
た

め
に
講
ず
る
そ
の
障
が
い
者

で
あ
る
労
働
者
の
障
が
い
の

特
性
に
配
慮
し
た
職
務
の
円

滑
な
遂
行
に
必
要
な
施
設
の

整
備
、
援
助
を
行
う
者
の
配

置
、
そ
の
他
の
必
要
な
措
置

と
説
明
。

　
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
と
し

て
、
「
合
理
的
配
慮
は
個
々

の
障
が
い
者
で
あ
る
労
働
者

の
障
が
い
の
状
態
や
職
場
の

状
況
に
応
じ
て
提
供
さ
れ
る

も
の
で
あ
る
た
め
、
多
様
性

が
あ
り
、
か
つ
、
個
別
性
が

高
い
」
と
述
べ
た
。

　
事
業
主
の
視
点
か
ら
見
た

合
理
的
配
慮
に
関
し
て
は
、

合
理
的
配
慮
の
中
身
は
物
理

的
・
人
的
配
慮
だ
け
で
な

く
、
職
場
の
理
解
や
、
本
人

の
能
力
を
伸
ば
す
こ
と
も
含

む
と
指
摘
し
た
他
、
話
し
合

い
と
意
思
の
尊
重
も
重
要
に

な
る
と
強
調
し
た
。
ま
た
、

事
業
主
の
や
る
べ
き
こ
と
と

し
て
、
①
定
期
的
な
障
が
い

の
有
無
と
支
障
と
な
っ
て
い

る
事
情
の
把
握
②
相
談
が
あ

っ
た
場
合
の
プ
ロ
セ
ス
に
関

す
る
マ
ニ
ュ
ア
ル
作
成
・
研

修
の
実
施
③
具
体
的
事
例
に

お
け
る
合
理
的
配
慮
を
考
え

る
研
修
の
実
施
④
相
談
窓
口

の
設
置
・
周
知
―
を
挙
げ

た
。

　
一
方
、
本
人
に
望
ま
れ
る

こ
と
と
し
て
、
障
が
い
の
内

容
や
、
困
っ
て
い
る
こ
と
、

希
望
す
る
配
慮
を
伝
え
る
こ

と
が
重
要
と
し
た
上
で
、
支

援
者
は
意
思
決
定
、
意
思
伝

達
を
サ
ポ
ー
ト
し
な
け
れ
ば

な
ら
な
い
と
話
し
た
。

　
企
業
の
障
が
い
者
雇
用
推

進
を
人
材
開
発
と
組
織
開
発

の
双
方
の
視
点
か
ら
ト
ー
タ

ル
ア
プ
ロ
ー
チ
で
支
援
す
る

㈱
Ｎ
Ａ
Ｎ
Ａ
Ｉ
Ｒ
Ｏ
の
白
砂

祐
幸
社
長
は
「
企
業
に
お
け

る
こ
れ
か
ら
の
障
が
い
者
雇

用
の
進
め
方
」
を
テ
ー
マ
に

講
演
。
「
今
後
の
人
口
予

測
、
国
費
の
状
況
を
踏
ま
え

る
と
、
一
人
で
も
多
く
の
雇

用
を
生
み
出
す
こ
と
で
社
会

課
題
の
解
決
に
近
付
い
て
い

く
」
と
し
た
上
で
、
「
障
が

い
者
雇
用
を
業
務
・
採
用
だ

け
の
問
題
と
捉
え
ず
、
中
長

期
的
・
組
織
的
な
視
点
か
ら

障
が
い
の
あ
る
社
員
も
活
躍

で
き
る
組
織
を
ど
の
よ
う
に

開
発
し
て
い
く
か
を
検
討
す

る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
」
と

の
考
え
を
示
し
た
。

　
日
々
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
に

関
し
て
は
、
経
営
者
、
管
理

職
、
各
社
員
と
障
が
い
の
あ

る
社
員
と
の
相
互
理
解
と
コ

ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
が
ポ
イ

ン
ト
で
あ
り
、
日
々
の
業

務
、
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
の
中
で

共
通
価
値
観
を
醸
成
す
る
方

法
、
協
働
・
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー

シ
ョ
ン
を
高
め
る
方
法
を
考

え
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
と
指

摘
し
た
。

　
ま
た
、
民
間
企
業
の
障
が

い
者
雇
用
推
進
事
例
を
説
明

し
た
後
、
障
が
い
者
雇
用
を

促
進
す
る
組
織
ア
プ
ロ
ー
チ

の
考
え
方
に
触
れ
、
企
業
が

障
が
い
者
雇
用
の
現
状
と
課

題
を
把
握
で
き
る
業
界
で
も

初
め
て
の
取
り
組
み
と
し
て

「
Ｎ
Ａ
Ｎ
Ａ
Ｉ
Ｒ
Ｏ
診
断
」

（
障
が
い
者
雇
用
組
織
活
性

度
診
断
）
を
紹
介
。
ポ
イ
ン

ト
と
し
て
、
中
長
期
的
な
時

間
軸
の
中
で
の
組
織
の
成
長

過
程
を
測
定
で
き
る
こ
と
、

障
が
い
者
雇
用
が
全
社
的
な

組
織
運
動
に
な
っ
て
い
る
か

を
測
定
で
き
る
こ
と
、
採
用

（
雇
用
）
中
心
で
は
な
い
障

が
い
者
が
活
躍
で
き
る
組
織

か
を
点
検
で
き
る
こ
と
を
挙

げ
た
。

社
会
へ
の
メ
ッ
セ
ー
ジ
読
み
解
く

意
向
を
尊
重
し
て
具
体
的
な
措
置
検
討
を

榎本社長

関哉弁護士

白砂社長

　
ぜ
ん
ち
共
済
は
５
月
19
日
、
東
京
都
港
区
の
匠
ソ
ホ
ラ
青
山
セ
ミ
ナ
ー
ル
ー
ム
で
「
障
が
い
者
雇
用
セ
ミ

ナ
ー
　
障
が
い
者
雇
用
を
組
織
の
力
に
変
え
る
　
障
が
い
者
雇
用
の
Ｐ
Ｄ
Ｃ
Ａ
」
を
開
い
た
。
弁
護
士
と
コ

ン
サ
ル
タ
ン
ト
の
障
が
い
者
雇
用
に
関
す
る
専
門
家
２
人
が
今
年
４
月
に
施
行
さ
れ
た
「
障
害
者
差
別
解
消

法
」
「
改
正
障
害
者
雇
用
促
進
法
」
に
よ
っ
て
日
本
社
会
に
送
ら
れ
て
い
る
メ
ッ
セ
ー
ジ
を
読
み
解
い
た

他
、
先
進
的
な
事
例
や
当
事
者
の
声
、
ケ
ー
ス
検
討
を
交
え
な
が
ら
、
こ
れ
か
ら
の
企
業
に
求
め
ら
れ
る
障

が
い
者
雇
用
の
在
り
方
を
参
加
者
と
共
に
考
え
た
。
「
改
正
障
害
者
雇
用
促
進
法
」
の
施
行
に
伴
っ
て
ス
タ

ー
ト
し
た
合
理
的
配
慮
に
つ
い
て
専
門
家
は
「
事
業
主
は
障
が
い
者
と
の
話
し
合
い
を
踏
ま
え
、
そ
の
意
向

を
十
分
に
尊
重
し
、
具
体
的
な
措
置
を
検
討
す
る
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
」
「
障
が
い
者
の
雇
用
・
活
躍
を
全

社
的
な
運
動
に
す
る
と
の
視
点
を
持
っ
て
ア
ク
シ
ョ
ン
を
起
こ
す
べ
き
」
と
強
調
し
た
。

ぜんち共済　障がい者雇用セミナー


